
POLITIKA BEZBEDNOSTI 
I ZAŠTITE ZRAVLJA NA RADU

Uspostavljanjem, dokumentovanjem, doslednom primenom i stalnim poboljšavanjem 
sistema menadžmenta zdravljem i bezbednošću na radu, SUNOKO D.O.O Novi Sad sa 
svojim Proizvodnim centrima u Kovačici, Pećincima i Vrbasu obezbeđuje zdrava i 
bezbedna radna mesta i teži ka nultom nivou rizika za  zaposlene, izvođače radova i 
posetioce.

Za održavanje i stalno poboljšavanje sistema menadžmenta zdravljem i bezbednošću na 
radu kompanija SUNOKO D.O.O Novi Sad:

- primenjuje standard OHSAS 18001:2007, smernice OHSAS 18002:2007 i važeća 
normativna dokumenta,

- veliki značaj pridaje prevenciji povreda i profesionalnih oboljenja kao i 
kontinualnom poboljšanju,

- obavlja svoje proizvodne i druge aktivnosti u skladu sa odgovarajućim zakonima, 
propisima i drugim zahtevima iz oblasti zaštite zdravlja  i bezbednosti na radu,

- obezbeđuje neophodne resurse, obuku i meri performanse,

- redovno uspostavlja ciljeve, planira odgovarajuće troškove za njihovu 
implementaciju i vrši preispitivanje istih,

- informiše svoje poslovne partnere i druge zainteresovane strane o sopstvenom 
opredeljenju iz oblasti zaštite zdravlja  i bezbednosti na radu,

-   obrazuje i podstiče zaposlene kao i radnike outsourseva da u kompanij

SUNOKO D.O.O Novi Sad poštuju sva pravila bezbednosti i zaštite zdravlja na

radu.   

- periodično preispituje i revidira politiku bezbednosti i zaštite zdravlja na radu

OHSAS Ciljne performanse:

- Nulti nivo povreda na radu.

- Nulti nivo izgubljenog vremena zbog povreda na radu.
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