unoko

CINI ZIVOT SLADIM

POSLOVNA POLITIKA KOMPANIJE

Cilj Kompanije Sunoko d.o.0. Novi Sad je proizvodnja i isporuke Secera, melase, peletiranog rezanca i
betaina, uz ofuvanje i zasStitu Zivotne sredine, primenu mera zastite zdravlja i bezbednosti na radu i
poStovanje implementiranih standarda za bezbednost proizvoda, na nacin koji ispunjava zahteve i
oc¢ekivanja kupaca, kao i postizanje Sto boljih komercijalnih rezultata. Ovaj cilj se ostvaruje postizanjem
visokog kvaliteta i bezbednosti proizvoda i odrZavanjem dobrih poslovnih odnosa sa kupcima,
isporu¢iocima, drZavnim institucijama, lokalnom upravom, medijima, zaposlenima i relevantnim
zainteresovanim stranama u skladu sa kontekstom kompanije.

Svoje zadatke ostvarujemo primenom sledec¢ih mera:

* Ispunjavanje zahteva i olekivanja kupaca
#* Podrska aktivnostima koje su usmerene ka poboljsanju kvaliteta i razvijanju svesti o njemu

#* Uspostavljanje saradnje sa kompanijama koje su evropski i svetski lideri u svojim oblastima
poslovanja

* Pobolj8anje saradnje sa isporu¢iocima koja je preduslov za ispunjavanje sve vecih zahteva koje
postavljaju kupci

* Podizanje svesti kod proizvodada Seferne repe u oblasti primene raznih agrotehnickih mera
prilikom uzgoja

* Ulaganje u sopstveni R&D (Istrazivacko -razvojni centar)

* Upravljanje zdravstvenom bezbedno$¢u proizvoda

# Unapredenje strucne kvalifikacije zaposlenih ;:
* Identifikacija rizika i prilika , eliminisanje opasnosti i definisanje mera za smanjenje rizika , Y

znacajnih po Zivotnu sredinu, bezbednost i zdravlje na radu i bezbednost hrane i hrane za Zivotinje e

* Podizanje svesti zaposlenih u pogledu zastite zdravlja i bezbednosti na radu, zaStite Zivotne sredine
i bezbednosi hrane i hrane za Zivotinje

* Ispunjavanje vaZze¢ih propisa vezanih za zastitu zdravlja i bezbednosti na radu, zastitu Zivotne
sredine i bezbednosti hrane i hrane za zivotinje

* Stalna modernizacija i digitalizacija masinskih postrojenja, instrumenata i procesa

* Redukcije i eliminisanje zagadenja Zivotne sredine, zaStita i uSteda prirodnih resursa i ispunjavanje
zakonskih obaveza u toj oblasti

* Kontrola i praenje parametara kod otpadnih voda

# Stalno poboljsanje efikasnosti sistema upravljanja

+Poslovna politika Kompanije je obavezujuce polaziste za sve aktivnosti zaposlenih”.

Datum: Sunoko d.o.o. Novi Sad

15.09.2020. _ \l
)i ¢

Slobodan Kosutié
Direktor
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